Személyiséglélektan   (
1. Előadás
A pszichológiának „nincs tárgya”, csak alanya: az ember. (És nem a lélek – azzal a 

                                                                                            teológia foglalkozik)

A pszichológia tudománya kb.150 évvel ezelőtt vált ki a filozófiából.

Minden ember számára a világ közepe saját maga. 

A minket körülvevő környezet 2 részből áll: társas & természeti  /mindkettő problémás 
                                                                                                             manapság…/

Ennyi… A többi lényegtelen/értelmetlen mellébeszélés volt…Szerintem… 
2. Előadás
Pszichológia: az emberismeret ~ lélektan tudománya; a lelki jelenségekkel foglalkozik, 

                                                                                      de nem a lélekkel… / ( /

Lelki jelenségek: biológiai alapjai vannak ( az ember biológiai lény (másodsorban), 
                                                                                elsősorban lelki lény!
· Megismerő funkciók: külvilágból érkező jelenségek felfogása 
Az értelmi szférához tartoznak (embereknél) az érzékelés (külső, belső), észlelés, tanulás, emlékezés, képzelet, gondolkodás…

A tanulás-emlékezés, és a gondolkodás-beszéd szorosan összefüggnek.
Az ember egyben képes látni a múltat, jelent & jövőt. (ellenben az állatokkal)

· Érzelmi funkciók
· Dinamikus irányulások – motiváció: belső késztetések, külső ösztönző tényezők

                                                                                ( cselekvés hajtóerői
            Cselekvés vs. Tevékenység:  tevékenység (munka, tanulás, sport) = cselekvések sora

Tudat: ezen lelki jelenségek működési egységét adja. A szimultán /egyidejű/ & a szubcesszív 

             egymásutániságot jelenti. 
             ( ( Tudom, hogy én én vagyok, a tegnapi és a holnapi énem is én vagyok. 
                    A tudatos lelki életen van a hangsúly)

Tudat (folyt.): a tudatos pszichológiai jelenségeink foglalata, összefüggő jelensége*. 

                        ~ idegrendszerünknek a működése; - elméleti konstrukció
*Az összefüggő jelenséget az ember személyiségének/énjének egysége biztosítja.

Ezek a tudatos lelki jelenségeink befolyásolják cselekedeteinket, magatartásunkat.

Az ember, mint rendszer, nem csak keringési-, & idegrendszerből áll, hanem lelki, tudatnak hitt 

rendszerből (is). Ez a rendszer a környezettel való kölcsönhatásban álló pszicho-fiziológiai &
pszichikai folyamatok és állapotok rendszere. Ez a rendszer a személyiség. Ez egyéni módon 

nyilvánul meg, ettől vagyunk egyéniségek.

A személyiségpszichológia az egyes ember, mint egyéni személyiség szerveződésével, 
összetevőivel, azok elemzésével foglalkozik.

A differenciálpszichológia (típustan) az emberek, a közösség pszichés jelenségeivel, pszichológiai különbségek lehetséges csoportosításával foglalkozik.

A karakterológia a karakter-jellemvonásoknak a viselkedésre gyakorolt hatását, ennek birtokában mindezeknek előrejelzését célozza. Pl.: Emberi kapcsolatokban hasonló hasonlót vonz.

                                                                                                                   (hosszú távon)  

   Az embernek legalább 3 személyisége van. (???)

A személyiségre/egyénre jellemző legfontosabb személyiség összetevők, a legfontosabb személyiség tulajdonságok (személyiségjegyek):

Érdeklődés: olyan személyiségjegy, tulajdonság, amely az ember megismerési funkcióinak érzelmekkel színezett irányulását határozza meg. Nagyon fiatal korban alakul ki. Megkülönböztetjük:

-tartalmát: ez segíti elő a tudás megszerzését, a képességek, készségek kialakítását.

-mélységét: olyan cselekvésre késztet, amely mélyen kielégíti az érdeklődéseinket. 
-aktivitását

Képességek: öröklött és/vagy szerzett képesség, tulajdonság. Fejlesztésének alapvető feltétele a 

Motiváció: konkrét formában mutatkozik meg a cselekvés végrehajtásában; cselekvéseinket,                

                  tevékenységeinket meghatározza.

Adottságok (hajlamok): képességeinknek örökletes v. veleszületett alakja.

3. Előadás

5-féle képességet különböztetünk meg:

- fizikai-testi képesség  (erős-gyenge); alkati adottságok

- szenzoros képességek (hallás, színlátás, ízérzékelés…)

- motoros képességek, mozgásos képességek; az izmok, mozgás- és szervrendszer működéséből 

   fakad. A fizikai & manuális munkák elvégzésének alapja.

- szellemi v mentális képességek, segítségükkel tároljuk és dolgozzuk fel az információkat.

    csoportosításuk:   1. intelligencia = MO×A   (    M= művelt, O= okos, 

                                                                                  A= alkalmazás, alkalmazni tudás

  /órán elhangzott fontos információ: míg minden rendes ember IQ-ja 110-120 magasságában 

                                                           mozog, dicsőséges Bush elnöké épp a 80-at karcolja…/
                                2. kreativitás: a feladatokhoz ötletesen, rugalmasan, sokféle megoldási 

                                                      variációval közelítő emberre mondjuk, hogy kreatív.

- kommunikációs képességek (beszéd, érvelés, manipuláció, meggyőzés, mondanivaló írásban
                                                  történő kifejtése, meghallgatás is !)

Az első három képességgel az állatok is rendelkeznek, z utolsó kettővel inkább az ember. 

Már aki…

Készségek: a képességek (sok) gyakorlással, tanulással fejlesztése vezet a készségekhez.

Vérmérséklet – temperamentum: az érzelmi élettel kapcsolatos egyéni sajátosságokat mutató
                                                      személyiségtulajdonságok  összessége. Idegrendszeri alapú.

Jellem: a legfontosabb személyiségjegy, személyiségtulajdonság összetevő, a személyiség alapja. 
            Akarati és erkölcsi tulajdonságok határozzák meg. (Nincs jellemtelen ember!) 
            Összefügg a lelki élet valamennyi területével. A jellemből alapvetően következtethetünk 
             a későbbi kapcsolatokra, viselkedésre.

Akaraterő: az egész személyiséget érinti, a cselekvésben jut kifejezésre.

                   Akaraterő + belső késztetés = motiváció

Megkülönböztetünk:
- Általános jellemvonásokat (becsületesség, igazságérzés, fegyelmezettség, következetesség…)
- A másokkal kapcsolatban kialakuló jellemvonásokat (nyíltság, udvariasság…)
- Önmagunkkal, értékeinkkel kapcsolatos jellemvonásokat (szerénység, önteltség…)

- A munkához való viszonyunkkal kapcsolatos jellemvonásokat (kezdeményezés, kitartás, 

                                                                                                             lelkiismeretesség…)
Világnézet: a világ megismerését, az élet megértését szolgáló intellektuális leplező elv,  

                    egyben a magatartás, cselekvés, tevékenység vezérfonala. 

                    A jellemben igen nagy szerepe van.

